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本校職員による個⼈情報持ち出しに関するお詫びとご報告	

	
このたび、学校法⼈井之頭学園	 藤村⼥⼦中学・⾼等学校（以下、本校）におきまして、元

職員による下記の個⼈情報持ち出しが発⽣しました。	
⽣徒および保護者をはじめ関係者の皆さまにおかれましては、多⼤なるご迷惑とご⼼配を

おかけする事態となりましたことを、⼼よりお詫び申し上げます。	
多くの⽣徒の情報を取り扱い、厳重な管理を求められる教育機関の⼀員としまして、今回

の事態を重く受け⽌め、情報管理につきまして、全職員に対して改めて指導を徹底し、ま
た、仕組みの⾒直しも含め再発防⽌に努めるとともに、元職員に対しては厳しく対処して
まいります。	
	

記	
1. 事案の概要	

 2025 年 3 ⽉下旬に、3 ⽉末退職予定の職員による私的端末へのダウンロードが実施さ
れました。その他の影響範囲についても調査を⾏う中で、５名の元職員による持ち出し
が同様に実施されたことが判明しました。	
	

2. 持ち出された個⼈情報	
(ア) 1997年度から 2024年度までの⼀部の⽣徒および保護者の情報（⽒名、保護者⽒名、

住所、電話番号、⼀部は成績データ含む）、校内で撮影された写真、⼊学時の情報（成
績データ）等	

(イ) 2008 年から 2021 年までに本校に資料請求され、あるいは、本校の説明会や⼊学試
験等に参加した⼀部の児童⽣徒および保護者等の情報（⽒名、保護者⽒名、住所、
電話番号、⼀部は成績データ含む）および塾関係者の⽒名	

(ウ) 2014 年から 2020 年までの本校の採⽤に応募した⼀部の⽅の情報（⽒名、住所、採
⽤結果、提⽰給与額）	

(エ) 1933 年から 2004 年までの⼊職者の情報（⽒名、⼀部は住所、電話番号、出⾝⼤学
含む）	

(オ) 2008 年度から 2025 年度までの⼀部職員の情報（⽒名、2008 年度のみ住所および
電話番号含む）	

	
 病歴、マイナンバー等の要配慮個⼈情報ならびにクレジットカード番号や⼝座情報の
持ち出しは確認されておりません。	
 また、今回ダウンロードされたデータの⼆次利⽤は現時点で確認されておりません。	



3. 発⽣原因	
 本校では、職種に応じたアクセス権を職員ごとに配布するアカウントに設定しており
ます。アカウントの削除は退職に合わせて⾏なっておりますが、本校貸与端末の返却後
も、⼈事上の退職⽇までは⽣徒対応や確認を⾏う可能性があるためアカウントを残して
おり、その結果、権限に応じた情報へのアクセスが可能な運⽤となっておりました。今
回の事象は⼈事上の退職⽇の直前に実施されたものでした。	
 しかしながら、本校貸与端末の返却時には、⽣徒等の個⼈情報を含む本校の情報を私
物端末から削除することを宣⾔する誓約書にサインをしており、情報の持ち出しが禁⽌
されていることを元職員は認識しております。	
	

4. 本校の対応	
 2025 年 4 ⽉ 8 ⽇に本校リスク管理部⾨により、上記事象を検知しました。調査の結
果、個⼈情報の持ち出しと判断されたため、翌 9 ⽇、ただちに個⼈情報保護委員会（※）
へ報告を⾏うとともに本校顧問弁護⼠と協議を⾏いました。	
 4 ⽉ 21 ⽇までの間に、元職員 5 名に対して、経緯の聞き取りとダウンロードが⾏われ
た端末の調査とデータの消去を⾏いました。⼤量のデータを持ち出した元職員 2 名につ
いては本校リスク管理部⾨が⽴ち会いの下、弁護⼠により実施され、数件のデータを持
ち出した元職員 3 名については、引き継ぎ等の業務理由でのアクセスということがわか
りました。本校リスク管理部⾨が実施いたしました。	
 本⽇、在校⽣および保護者の皆さまに対してご連絡をさせていただいております。	
	

5. 再発防⽌策	
 アカウントの停⽌⽇についても⾒直しを⾏い、情報管理を強化するとともに、全職員
に対し改めて個⼈情報の重要性について周知し、規範意識を⾼めてまいります。	
	
	

※個⼈情報保護委員会	
個⼈情報の適正な取り扱いの確保を⽬的とする、個⼈情報の保護に関する法律に基づく⾏政機関。	

	
＜本件に関するお問い合わせ先＞	

学校法⼈井之頭学園	
リスク管理＆コンプライアンス室	
	
0422-22-1266	
	

以上	


